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1.AMAC: Bu prosediiriin amaci, hastane faaliyetlerimizin tamamini1 kapsayacak sekilde
olusturulan organizasyon yapisinda en iist yonetim kademeden en alt birime kadar dikey ve
yatay tliim iliskileri tanimlamaktir.

2.KAPSAM: Bu talimat tiim hastaneyi kapsar.
3.KISALTMALAR:

4. TANIMLAR:

5.SORUMLULAR:

* Baghekim

* Baghekim Yardimcisi

* Saglik Bakim Hizmetleri Miidiirii

« Kalite Yonetim Direktorii

6. UYGULAMA:

6.1. SORUMLULUK VE ILiSKiLER

6.1.1. Birim amirleri ve sorumlulart gorev tanimlari dogrultusunda, gerektiginde diger
birimlerle bilgi aligverisinde bulunarak sorumluluklarini yerine getirmektedir.

6.2. DIKEY VE YATAY KOORINASYON VE ENTEGRASYON NOKTALARI

6.2.1. Dikey Entegrasyon Noktalar1 Organizasyon semasinda goriildiigii lizere yonetiminde
orglitsel kademeler yukaridan asagi dogru asamali bir sekilde bulunmaktadir. Kurumumuzda
cok sayida personelin ¢alismasi, personelin ¢aligmalarini gruplandirmak ve bir disiplin iginde
amaca uygun olarak yonetmek ve karar vermede zaman kayb1 yasanmamasi amaci ile dikey
(hiyerarsik) ve Yatay yonetim sekli kullanilmaktadir. Hastanemizin organizasyon yapis1 KU-
PL-01 Organizasyon Semasinda belirtilmis olup Hastanenin en iist basamaginda Bashekim
bulunmaktadir. Baghekime dikey olarak bagli birimler .Organizasyon semasinda belirtilmistir.

6.2.2. Yatay Entegrasyon Noktalar1 Yatay Orgiitlenmede gorevler goz oniinde tutulmakta ve
ilgili miidiirliikler birbiri arasinda yada yardimcilar: rol oynamaktadir. Onemli olan gdrevin
etkili bir bi¢imde yerine getirilmesidir. Bu tiir 6rgiitlenmede emirler bir iist amirden degil,
islerin gereklerine gore ilgililerden alinabilmektedir. Yatay entegrasyon noktalarinda Hastane
miudiiri ve diger miidirliikkler ekip halinde c¢alisarak isbdliimiiniin saglanmasi, yetki ve
sorumluluklarin belirleyerek bunlardan dogacak sorumluluklari dikkate almaktadirlar.
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6.3. YETKIi DEVRI

Organizasyon semasindaki

tim birim c¢alisanlarinin  gorev  yetki

sorumluluklar

tanimlanmistir. Gerektiginde yetki devri Baghekim onay1 ile Yetki devri yapan ve Yetki devri
yapilan calisanlara Kurum i¢ yazisma belgesi ile yapilir. Midiir olmadiginda yetki devri

vekalet birakilan diger miidiirliik yada yardimcilari tarafindan yapilmaktadir.

6.4. ORGANIZASYON SEMASI

Hastanemizin organizasyon yapisi Organizasyon Semasi (KU-PL-01) ile olusturulmustur.

7.ILGILIi DOKUMANLAR:

* Hastane Organizasyon $emasi




